Informacja dotyczaca regulacji o ochronie danych osobowych (dla pracodawcy bedacego osoba
fizyczna, pracodawcy bedacego osoba fizyczna prowadzaca jednoosobowa dzialalnos¢
gospodarczg, osoby fizycznej reprezentujacej pracodawce, pelnomocnika/osoby upowaznionej
przez pracodawce bedacego osoba fizyczna' i osoby wskazanej przez pracodawce do kontaktow
z Urzedem?):

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie 0 ochronie danych osobowych) zwane dalej RODO, informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy z siedzibg
przy ul. Gen. Wtadystawa Andersa 2, 59-220 Legnica;

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych u Administratora: e-mail: iod@puplegnica.pl;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu realizacji zadan ustawowych natozonych
ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w zakresie
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia, aktywizacji spoteczno-zawodowej,
poradnictwa zawodowego, organizacji ustug i instrumentéw rynku pracy na podstawie art. 6 ust 1
pkt,.c”1i,,e” RODO. (art. 6 ust. 1 pkt. ¢ — ,,przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze”, art. 6 ust. 1 pkt e —,,przetwarzanie jest niezb¢dne do
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wladzy
publicznej powierzonej administratorowi’”) oraz w oparciu o przepisy Kodeksu postepowania
cywilnego, Kodeksu spotek handlowych, Kodeksu Postepowania Administracyjnego?®;

4. Podane przez Panig/ Pana dane osobowe bedg udostepniane dostawcom systemow
informatycznych i aplikacji w zakresie prac serwisowych, firmom niszczacym dokumenty oraz
moga by¢ udostgpniane kancelarii prawniczej w zakresie prowadzonej sprawy, organom
egzekucyjnym, bankom, Poczcie Polskiej, biegtym, Starostwu Powiatowemu w Legnicy,
Dolno$lgskiemu Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy we Wroctawiu, Ministerstwu Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej, Ministerstwu Cyfryzacji, podmiotom i osobom uprawnionym do ich uzyskania
na podstawie obowigzujacych przepisoOw prawa;

5. Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego ani do
organizacji mi¢dzynarodowej;

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w zaleznos$ci od kategorii dokumentacji, ktorej
okres przechowywania zostal szczegdtowo okreslony w Jednolitym rzeczowym wykazie akt
(dostepny na http://www.bip.puplegnica.pl/urzad/Ochrona_Danych_Osobowych.html) oraz
w oparciu o Instrukcje Kancelaryjng i Instrukcje w sprawie organizacji i zakresie dziatania
Archiwum zaktadowego Powiatowego Urzedu Pracy w Legnicy i Filii w Chojnowie oraz Ustawe
z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. 2020, poz. 164
z pozn. zm.);

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz prawo do
ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych;

8. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych;

9. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub warunkiem zawarcia
umowy. Niepodanie danych osobowych spowoduje brak mozliwosci korzystania ze wsparcia
przewidzianego w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

10. Nie podlega Pani/Pan zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym
mowa w art. 22 ust. 1 - 4 ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

! Pana/Pani dane osobowe (imie, nazwisko, adres email) oraz gdy ma to zastosowanie inne rodzaje danych wynikajacych
z pelnomocnictwa/upowaznienia zostaty pozyskane od podmiotu, ktéry upowaznit Pana/Panig do reprezentacji i/lub ze
zrodta publicznie dostepnego (KRS, CEIDG).

2 Pana/Pani dane osobowe (imig, nazwisko, telefon, adres email) zostaly pozyskane od pracodawcy ubiegajacego sig
o wsparcie z Powiatowego Urzedu Pracy w Legnicy.

3 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. 2020, poz. 1409 z p6zn.
zm.), ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (t.j. Dz.U. 2020, poz.1575 z p6zn. zm.), ustawa z
dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (t.j. Dz.U. 2020, poz.1526), ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. 2020, poz.256 z p6zn. zm.).
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