Protokot z kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Legnicy w dniu 4 pazdziernika 2022 r.
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Otylia Kostrzycka-Tutacz - Zastepca Dyrekiora Powiatowego Urzedu Pracy
w Legnicy

Temat kontroli:
Kontrola sytuacji finansowej i zadan realizowanych przez Powiatowy Urzad

Pracy w Legnicy.

Kontrole przeprowadzono realizujgc plan kontroli Komisji Rewizyjnej
zatwierdzony na XXXl sesji Rady Powiatu Legnickiego w dniu 21 grudnia 2021 r.

Kontrola odbyta sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Legnicy, ul. Gen.
Wiadystawa Andresa 2, 59-220 Legnica.
Protokdt zostat sporzgdzony w oparciu o wyjagnienia i materialy dostarczone przez
zastepce dyrektora jednostki.

Zespot Kontrolny Komisji Rewizyjnej zostat bardzo szczegdlowo zapoznany
z zadaniami jakie realizuje PUP w Legnicy. Bazowym zadaniem realizowanym przez
PUP jest aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych. Podstawowg ustugg rynku
pracy dedykowang osobom bezrobotnym i pracodawcom jest posrednictwo pracy.
Zespot Kontrolny zapoznat sie z danymi liczbowymi przedstawiajgcymi ilo§¢ wolnych
miejsc pracy zgloszonych w poszczegdinych miesigcach oraz liczbg oséb
podejmujgcg zatrudnienie. Kolejnym zagadnieniem z ktérym zapoznat si¢ Zespot
Kontrolny to finansowe formy wsparcia bezrobotnych. Omoéwiono kwoty oraz
programy, z ktérych mogg korzysta¢ bezrobotni. Zesp6t Kontrolny zapoznat sie
rowniez z zasadami korzystania z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Zastepca
Dyr. Powiatowego Urzedu Pracy w Legnicy omoéwita takze zasitki i dodatki
aktywizacyjne dla bezrobotnych oraz zasady ich przyznawania. W zwigzku z obecng




sytuacjg zwigzang z trwajgcym konfliktem zbrojnym szczegdlng uwage Zespét
Kontrolny zwrocit na sytuacje obywateli Ukrainy na rynku pracy powiatu legnickiego.
Wszystkie omawiane zagadnienia poparte byly danymi statystycznymi.

Kolejno Zespot Kontrolny Komisji Rewizyjnej analizowat realizacje budzetu
Powiatowego Urzedu Pracy w Legnicy. Zapoznano sie ze zZrédtami finansowania
dziatalnosci PUP. Omdwiony zostat stopien realizacji wydatkéw w stosunku do planu
rocznego na poszczegoinych paragrafach. Na chwile obecng Powiatowy Urzad Pracy
nie przewiduje problemow z realizacjg planu finansowego. Z uwagi na znaczny
wzrost cen zakupu energii elektrycznej oraz ciepinej, Urzgd dokonuje oszczednosci
we wszystkich obszarach dziatalnosci, aby méc w ramach wiasnego planu zaspokoic
zobowigzania do korica roku w tym zakresie.

Dyrektor Otylia Kostrzycka-Tutacz wyjasnita, ze podstawowymi wskaznikami
oceniania pracy poszczegoélnych urzeddw pracy, sg osiggane przez nie wskazniki
efektywnosci zatrudnieniowej oraz kosztowej.

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej uzyskany przez Powiatowy Urzad Pracy
w Legnicy za rok 2021 wynosi 93,78% i jest on 0 9,27 punktu procentowego wyzszy
niz sredni wskaznik krajowy, wynoszgcy 84,51%.

Efektywnos¢ kosztowa osiggnieta przez PUP w Legnicy za rok 2021 wynosi
15756,56 zt i jest o 921,08 zt nizsza od efektywnosci kosztowej osiagnietej przez
wszystkie urzedy pracy za rok 2021 (16677,64 zi).

Na podstawie efektywnosci zatrudnieniowej Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy
plasuje sig na trzecim miejscu w rankingu powiatowych urzedéw pracy wojewédztwa
dolnosiaskiego za rok 2021, i siédme miejsce biorgc pod uwage efektywnosé ‘e
kosztows.

Zespdt Kontrolny Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Legnickiego bardzo
wysoko ocenia realizacjg zadan realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Legnicy oraz pozytywnie ocenia sytuacje finansowg jednostki.

W wyniku kontroli Zespét Kontrolny Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu
Legnickiego nie sformutowat zadnych wnioskéw ani zalecer.
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